y Pravisién Soclal

SENCE / { / 7’
Ministerio del Trabajo = .L‘ J L \ Fa| (—L_) ’ ]
/ a p/ 0)

Gobierno de Chile

ord: No_72 /
Ant.:  No hay.
Mat.: Lo que indica.

LaSerena, 1 6 ENE, 2012

DE:  SR.PATRICIO SEPULVEDA RENAULT
DIRECTOR REGIONAL SENCE REGION DE COQUIMBO

A: SRA. MARIA LUZ BENAVENTE RIOBO
REPRESENTANTE LEGAL UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
EJERCITO N° 146, SANTIAGO

Sirvase a encontrar mediante el presente, resolucién exenta que aplica multas administrativas al
Organismo Técnico de Capacitacion “Universidad Santo Tomas”, RUT. N°71.551.500-8, en el
ambito de fiscalizacion del Programa Becas Fondo de Cesantia Solidario, Afio 2011.

La Resolucion solo podra ser reclamada, dentro de 15 dias habiles contados desde su notificacion,
ante los Juzgados de Letras del Trabajo, conforme a la ley 20.260, que modifica el libro V del
Codigo del Trabajo y la Ley 20.087, que establece un nuevo procedimiento laboral de reclamacion
de multas y demas resoluciones administrativas, regulado en el articulo 503 del Titulo Il del Libro
V del Codigo del Trabajo
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Distr.

— Representante del OTEC
— Unidad de Fiscalizacion Nivel Central
— Unidad Central de Organismos

— Unidad de Organismos Region de Coquimbo
— Departamento Regional de Empleo

— Archivo

- Correlativo
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REF.: Aplica multas administrativas al Organismo
Técnico de Capacitacion "Universidad Santo Tomas”,
R.U.T. N°71.551.500-8, en el ambito de fiscalizacion
del Programa Becas Fondo de Cesantia Solidario, Afio
2011.

RESOLUCION EXENTAN® 9 2/

LASERENA, {6 ENE. 2012

CONSIDERANDO:

1.-Que, el Organismo Técnico de Capacitacion “UNIVERSIDAD
SANTO TOMAS', RU.T. N® 71.551.500-8, representado por dofia Maria De La Luz Benavente Riobo,
C. I. N© 8.665.924-7, ambos domiciliados en Ejército N° 146, comuna de Santiago, Region
Metropolitana, en virtud de Resoluciones Exentas N°1515, de fecha 13 de septiembre de 2011, y
N© 1643, de fecha 30 de septiembre de 2011, se adjudicé las ejecuciones del curso “Cocina
Internacional-Gastronomia”, codigo 1237796818, las cuales se debian realizar entre el 24 de
septiembre de 2011 y el 31 de diciembre de 2011 y entre el 08 de octubre de 2011 y el 15 de
enero de 2012, respectivamente, en la comuna de Ovalle, Region de Coquimbo.

2.-Que, con fecha 05 de noviembre de 2011, se
fiscalizaron ambos cursos, ya individualizados, observandose, como hecho irregular, que ninguno
de ellos se habia iniciado.

3.-Que, el Organismo Técnico de Capacitacion,
mediante Ord. N° 1578, de fecha 08 de noviembre de 2011, fue citado legalmente, para efectos
de formular sus descargos, respecto del hecho irregular observado, y de acompaiiar los
antecedentes atingentes al caso.

4.-Que, con fecha 21 de noviembre de 2011, el
Organismo Técnico de Capacitacion present6 escrito de descargos, Suscrito por su representante,
en el cual sefala, en sintesis, que ocurrid un problema con la recepcion del correo electrénico en
que se confirmaban las fechas del curso, motivo por el cual reconocen que existié un problema
con el inicio del curso.



5.-Que, el informe inspectivo regional Folio N°500 y
509, contiene los antecedentes que sirven de fundamento a la presente resolucion.

6.-Que, los descargos presentados, en concordancia
con los documentos acompafiados por el Organismo Técnico de Capacitacion, no desvirtdan el
hecho irregular observado en la fiscalizacion.

7.-Que, las actas de fiscalizacion, las copias de
correos electronicos acompanados, la propia declaracion del representante del Organismo
Técnico de Capacitacion y los demas antecedente agregados al proceso de fiscalizacion
acreditan el hecho irregular sefalado en el considerando segundo de la presente resolucion y la
responsabilidad que cabe en el mismo al referido Organismo.

8.-Que, el hecho irregular consistente en no iniciar
ambas acciones de capacitacion, implica que el Organismo Técnico de Capacitacion incurrié en
una conducta sancionable en virtud de lo dispuesto en el articulo 76 del Reglamento de la Ley
N°19.518.

9.-Que, la circunstancia de que el Organismo Técnico
de Capacitacion registre infracciones anteriores, configura la agravante establecida en el articulo
77 N° 2 del Reglamento de la Ley N° 19.518.

VISTO:

Lo establecido en los articulos 75 y siguientes de la
Ley N° 19518, las facultades que me confiere el articulo 86 letra f) de la Ley citada
precedentemente, lo dispuesto en los articulos 15, 67, 72, 76, 77 N° 2 y 82 del Reglamento de la
Ley N® 19,518, contenido en el Decreto Supremo N°98 de 1997, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, la Resolucion Exenta N° 6738, de fecha 28 de julio de 2011, que llama a
concurso piblico para la presentacion de solicitudes de beneficios correspondientes y la
adjudicacion de becas individuales de capacitacion, en el marco del Programa Becas de
Capacitacion Fondo de Cesantia Solidario, Afio 2011, las Resoluciones Exentas N° 1515, de fecha
13 de septiembre de 2011, y N° 1643, de fecha 30 de septiembre de 2011, que adjudican becas
de capacitacion correspondientes al Programa Becas Fondo de Cesantia Solidario, Afio 2011, y lo
dispuesto en la Ley N° 19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos.

RESUELVO:

1.-Apliquese, al Organismo Técnico de Capacitacion
“UNIVERSIDAD SANTO TOMAS", R.U.T. N° 71.551.500-8, las siguientes multas administrativas:



a)Multa equivalente a 15 UTM, por el hecho
irregular consistente en no iniciar la accion de capacitacion que se debia ejecutar entre el 24 de
septiembre de 2011 y el 31 de diciembre de 2011, conducta sancionada en virtud de lo
establecido en el articulo 76 del Reglamento de la Ley N°19.518, contenido en el Decreto
Supremo N° 98 de 1997, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social; y

b)Multa equivalente a 15 UTM, por el hecho
irregular consistente en no iniciar la accion de capacitacion que se debia ejecutar entre el 08 de
octubre de 2011 y el 15 de enero de 2012, conducta sancionada en virtud de lo establecido en el
articulo 76 del Reglamento de la Ley N°19.518, contenido en el Decreto Supremo N° 98 de 1997,
del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.

2.-La entidad sancionada debe pagar las multas
directamente en la Cuenta Corriente del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo, N©9170901
correspondiente al Banco Estado, dentro del plazo de 5 dias habiles contados desde la
notificacion de la presente resolucion. Ademas, mientras penda el pago de las multas, el SENCE
no podra aprobar nuevos cursos, respecto del Organismo Técnico de Capacitacion sancionado, de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 15 inciso octavo letra j) del Reglamento de la Ley N© 19.518,
contenido en el D.S. N° 98 de 1997, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

3.-Notifiquese la presente Resolucion Exenta, a la
entidad sancionada, mediante carta certificada dirigida al domicilio informado a este Servicio
Nacional. Dicha resolucion s6lo podra ser reclamada, dentro de 15 dias habiles contados desde
su notificacion, ante los Juzgados de Letras del Trabajo, conforme a la ley 20.260, que modifica el
libro V del Codigo del Trabajo y la Ley 20.087, que establece un nuevo procedimiento laboral de
reclamacion de multas y demas resoluciones administrativas, regulado en el articulo 503 del
Titulo Il del Libro V del Codigo del Trabajo.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE

REGION DE

COQUIMBO

Distribucién:

— Representante del OTEC
— Unidad de Fiscalizacion Nivel Central

— Unidad Central de Organismos

- Unidad de Organismos Region de Coquimbo
— Departamento Regional de Empleo

— Archivo

— Correlativo



CERTIFICADO DE INGRESO DE MULTA

Se ha ingresado la siguiente multa :

Sancionado : 71551500 - 8 UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
Region Coquimbo N° Resoluciéon 92
Monto 30 Destino SENCE
Datos usuario ingreso
FechadeIngreso  16/01/12 Horadelngreso 16:04:02 Login deingreso 11940675 ALEXIS RAUL ANDRES ALARCON VILLAL



